
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙV – Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς
	Α. ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
	

	α/α
	ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ
	Κόστος εργατοώρας (χωρίς ΦΠΑ) (περιλαμβάνει όλα τα επιμέρους έξοδα-κέρδη 
	ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ
	ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ
	ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΜΕ ΦΠΑ (24%)
	

	1
	ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ

ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

ΤΜΗΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ & ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ ΔΑΠΑΝΩΝ

 ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ κ.α.(4ος όροφος),      

	 
	3.120
	 

	 
	

	2
	1. Δ/ΝΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ & ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ (Ισόγειο)
2. Δ/ΝΣΗ  ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ (1ος όροφος)
3. Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ & ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ               (3ος όροφος)
4. ΥΠΟΔ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ (3ος όροφος)
5. ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ – ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ     (5ος όροφος)
6. Δ.ΝΣΗ Α/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
(2ος όροφος)
	 
	11.232
	 
	 
	

	3
	ΤΜΗΜΑ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ
	 
	936
	 
	 
	

	4
	Δ/ΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ
	 
	1.872
	 
	 
	

	5
	Δ/ΝΣΗ Β/ΘΜΙΑΣ ΕΚ/ΣΗΣ
	 
	1.872
	 
	 
	

	6
	ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ.
	
	936
	
	
	

	7
	ΤΜΗΜΑ ΕΡΓΟΤΑΞΙΩΝ (Υπάγεται στην Υ/Δ Τεχνικών Έργων)
	 
	312
	
	
	

	8
	ΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ Π.Ε. ΠΙΕΡΙΑΣ
	
	936
	
	
	

	9
	ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ Π.Ε.Πιερίας
	
	208
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΑ
	
	21.424
	 
	 
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Β. ΕΙΔΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ δυνάμει του άρθρου 68 του Ν.3863/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει
	

	Β.1
	Αριθμός εργαζομένων που θα απασχοληθούν στο έργο
	18
	

	Β.2
	Ημέρες εργασίας (αφορά στο σύνολο των εργαζομένων και σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης χωρίς να γίνεται επιμέρους καταμερισμός)
	5.876
Ανάλυση ποσού:
Άθροιση των γινομένων στήλης ¨ΑΤΟΜΑ¨ & στήλης ¨Φορές εβδομαδιαίως¨ 
(2*5)+(9*3)+(1*3)+(1*3)+(2*3)+(1*3)+(1*1)+(1*3)+(2*0,25)=10+27+3+3+6+3+1+3+0,5=56,5
56,5*104(εβδομάδες)=5.876
	

	Β.3
	Ώρες εργασίας (αφορά σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης)
	21.424
	

	Β.4
	Συλλογική σύμβαση εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι και η οποία είναι σε ισχύ κατά την ημερομηνία υποβολής των προσφορών
	 
	

	Β.5
	Ύψος εργοδοτικής εισφοράς καταβλητέα από τους εργοδότες οι οποίοι καταβάλλουν εισφορές υπέρ του Οργανισμού Εργατικής Εστίας.
(ΠΡΟΣΟΧΗ ΤΟ ΠΟΣΟ ΑΥΤΌ ΔΕΝ ΞΑΝΑΔΗΛΩΝΕΤΑΙ ΣΕ ΆΛΛΟ ΠΕΔΙΟ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ)
	720 € (ο υπολογισμός έγινε για 18 εργαζόμενους-πρόκειται για 20€ ανά εργαζόμενο με σχέση εξαρτημένης εργασίας ιδιωτικού δικαίου και ανά έτος στη διάρκεια της σύμβασης)

	

	Β.6
	Ύψος προϋπολογιζόμενου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές των παραπάνω δηλωμένων εργαζομένων
	 
	

	Β.7
	Ύψος ασφαλιστικών εισφορών με βάσει τα προϋπολογισθέντα ποσά
	 
	

	Β.8
	Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά άτομο
	Όπως ο συνημμένος πίνακας τετραγωνικών ανά άτομο
	

	Β.9
	Ποσοστό διοικητικού κόστους-Ποσό
	 
	

	Β.10
	Ποσοστό κόστους αναλωσίμων-Ποσό
	 
	

	Β.11
	Ποσοστό εργολαβικού κέρδους-Ποσό
	 
	

	Β.12
	Ποσοστό νομίμων υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεων
	Ε.Α.ΔΗ.ΣΥ. 0,1%, ΧΑΡΤΟΣΗΜΟ Ε.Α.ΔΗ.ΣΥ. 3% (ΕΠΙ ΤΟΥ Ε.Α.ΔΗ.ΣΥ. 0,1%),
ΟΓΑ ΧΑΡΤΟΣΗΜΟΥ Ε.Α.ΔΗ.ΣΥ. 20% ΕΠΙ ΤΟΥ ΧΑΡΤΟΣΗΜΟΥ Ε.Α.ΔΗ.ΣΥ.,
ΚΡΑΤΗΣΗ ΥΠΕΡ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 0,02 %

ΦΟΡΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 8%
	

	
	
	ΥΠΟΓΡΑΦΗ & ΣΦΡΑΓΙΔΑ
	
	
	

	
	
	ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ
	
	
	


Σελίδα 86

