
             ΘΕΜΑΤΑ ΠΟΥ ΕΞΕΤΑΖΟΝΤΑΙ ΑΠΟ
Α/ΒΑΘΜΙΑ ΥΓΕΙΟΝ.ΕΠΙΤΡ.Ν.ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ Α.Δ.Μ.Θ            

             
1) Ειδική άδεια 22 ημερών   

Βάσει Ν.3528/07 αρθρ.50 παρ.2

2) Αλλαγή αντικειμένου  

             Στο διαβιβαστικό να αναφέρονται οι θέσεις που θα μπορούσε να 
εργαστεί ο υπάλληλος.

          3)   Αναρρωτικές άδειες Δ.Υ
             
    ( Εκτός μόνιμους υπαλλήλους που έχουν διατηρήσει ασφαλιστικό φορέα ΙΚΑ )
         
      

4) Παράταση πρόσληψης ιατρού για ειδικότητα   

  …………η παράταση πρόσληψης του/της ιατρού………(ονοματ/νυμο) για την 
ειδικότητα…………….. για χρονικό διάστημα ……………    

5) Και για κάθε άλλο θέμα υγείας  του υπαλλήλου το οποίο   
έχει σχέση με τα Υπηρεσιακά του καθήκοντα 

                Βάσει Ν.3528/07 αρθρ.165 παρ.1

             
 


